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A mezzo PEC
A UFFICIO DI GABINETTO DEL MINISTERO DELLA DIFESA
E, p.c. DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE

STATO MAGGIORE DIFESA
SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA
STATO MAGGIORE AERONAUTICA

STATO MAGGIORE MARINA

STATO MAGGIORE ESERCITO

Oggetto: Richiesta informazioni e chiarimenti erogazione emolumenti
trattamento economico accessorio.

A seguito delle numerose richieste di chiarimenti ed informazioni sull'erogazione delle
competenze economiche accessorie da parte dei Lavoratori, si chiede a codesto Ufficio
di Gabinetto un Autorevole intervento politico al fine di porre fine ad una inaccettabile
situazione discriminatoria che perdura da troppi anni.

Le ultime richieste formalizzate dal Personale civile, ma solo in ordine cronologico, sono
inerenti al pagamento delle recenti somme arretrate derivanti dalle progressioni
economiche orizzontali anno 2022 e contestuale adeguamento stipendiale.

Da un’indagine effettuata dai Nostri Delegati sui territori, il pagamento di dette somme
¢ avvenuto con una disparita di trattamento inaccettabile alla quale sarebbe stato
auspicabile, nel rispetto del principio di trasparenza, una preventiva informazione alla
scrivente O0O.SS. completamente ignorata da parte della Direzione Generale per il
Personale civile.

Infatti, detta inaccettabile disparita dei pagamenti relativi agli emolumenti dovuti, &
stata corrisposta al Personale solo a fine 2023 e al restante Personale nel corrente
mese, generando una insanabile situazione discriminatoria tra Dipendenti in servizio
presso lo stesso Dicastero, cui doveroso sottolineare € sottoposto alla stessa disciplina
contrattuale di Comparto che Integrativa.

Preme sottolineare, inoltre, che detta situazione si verifica sistematicamente tutti gli
anni e riguarda non solo le progressioni economiche ma tutti gli emolumenti del salario
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accessorio, con particolare riferimento alle indennita per particolari posizioni di
lavoro previste dal CCNI, quali turni, reperibilita, rischio, ecc.)

Tale iniqua differenziazione che non riguarda solo le progressioni economiche ma tutte
le indennita rinvenienti dalle somme assegnate dal CCNI e FRD, in spregio alle
prestazioni lavorate € inaccettabile per il danno che ne consegue a causa delle disparita
dei redditi riferite al 2023 e a quelle corrisposte a gennaio del corrente anno
assoggettate a tassazione separata come desumibile dalle Certificazioni Uniche. Infatti,
la tassazione separata si distingue per il fatto chei redditi in essa inclusi non
concorrono alla formazione del reddito complessivo del contribuente, su cui
normalmente si calcolano le imposte secondo le aliquote progressive dell'lrpef.

Per non parlare dei Lavoratori ai quali quanto tutto ci0 €& assolutamente
incomprensibile senza soffermarsi sulla totale assenza di informazioni e chiarimenti
dovuti da parte della Direzione Generale del Personale Civile del Ministero della Difesa.

Difatti, l'incertezza delle tempistiche di erogazione di detti emolumenti € causa di
instabilita e frustrazione, la mancanza di informazioni &€ causa di confusione e
diffidenza tra i dipendenti, i quali ormai percepiscono il diritto al salario accessorio
come un diritto aleatorio.

Appare evidente l'esasperazione della Categoria civile rispetto a tale modalita di
gestione del Trattamento Economico accessorio dei lavoratori, aggravata dalla
pressoché totale assenza di corrette relazioni sindacali soprattutto in termini di
informazione preventiva.

Inoltre si stigmatizza sul proseguo delle contrattazioni nazionali da parte della A.D.
considerata la rilevanza delle materie da definire con una certa celerita al fine di evitare
di concludere gli Accordi prima di fine anno.

Infine, non si comprende come somme derivanti dall’osservanza dagli artt. 614 comma
1 e 1805 bis del C.O.M. (D.lgs. 66/2010 e s.m.i.) non corrispondano alle assegnazioni
previste per i FRD.

Disponibile a fornire ulteriori chiarimenti in merito ed in attesa di riscontro, si
auspicano soluzioni definitive a quanto esposto.

Cordiali Saluti
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