
RESOCONTO DI RIUNIONE
 

Il giorno 17 giugno 20 lO alle ore 12.15, presso lo Stato Maggiore dcII' Aeronautica, il Capo del IO 

Reparto S.M.A., Gcn. B.A. Nicola LANZA de' CRrSTOr ORIS, ha incontrato in sede tecnica 

l'Organizzazione Sindacale FLP. 

PART ECIPANTI : 

l'cr lo SMA : Per le OO.SS.: 
Ge n . Nico la LANZA de' CR ISTOFO RIS Sig. G iancarlo PITTELLI FLP 

T.Cot. Leon ard o MORON I 
Sig. Giuseppe EVANGELISTI FLP 

Ca p. G iuse pp e LON GO 

Funz Dissa. Elena PALLONI 

Co ll.D .ssa Giovanna M ESS ER E 

A.A.Dotl. Scsiilio STAFFIERI 

ARGOMENTO IN AGE NDA:
 

Analisi tecnica dei provvedimenti contenuti nel Decreto Legislativo 28 novembre 2005 n. 253 e
 

degli altri provvedimenti di riordino non inseri ti in decreti legislativi, relativi all'anno 20 IO.
 

SVOLG IMENTO DELL'INCONTRO
 

Il Gcn, Li\NZA dc' CRlSTOFORIS porge il saluto ai present i e sottolinea che l'incontro è
 

finalizzato a forni re adeguati elementi di informaz ione alle OO.SS. nazionali sul processo di
 

riordino dell 'A.M relativo all'a nno 20 10, con particolare riferimento ai provvedimenti definiti nel
 

Decreto legislativo n. 253/2005.
 

Per completezza di informazione il Gen.Lanza dc ' Cristoforis comunica altresì che si è provveduto
 

a chiedere la proroga relativamente ad alcuni provvedimenti inseriti nel D.Lgs.253/05 come di
 

seguito riportato:
 

El/te PRO VVEDIMEN TO PRE VIS TO 
~ 

11 ° RMV Soppress ione 

SIGON ELLA proroga al 20 12. 

2° GROPPO MAN UT,NE AUTOVEICO LI Soppress ione 

FO RU' proroga al 20 12. 
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Soppressione 
DISTACC.TO AE RO PO RT. LE BRINDISI 

proroga al 20 15. 

Soppress ione 
DISTACC.TO AEROPORT.LE ELMAS 

proroga al 2013. 

l rappresentanti della FLP condividono l' opportunità delle proroghe e ritengono impor tante in
 

particolare il supplemento di analisi sulle funzioni rnanutentivc del 2° GRUMAUTO di Forlì,
 

evidenziando le grandi potenzialit à di tale Ente. Il Gen.Lanza dc ristoforis sottolinea che vi è
 

estrema attenzione da parte della Forza Armata sulla produttività ed efficienza del 2°
 

Ci RUMAUTO.
 

Il progetto di riordino da attuarsi nel 2010 relativo al D.Lgs.n.253/05 riguarderà in vece
 

sottoclencati Enti:
 

Scuola di Perfezi onamento Sottufficia li A.M. di Loreto 

Distaccamento Aeroportuale di Rimini (per il qua le l' ipotesi genera le di piano di reirnp icgo è 

già stata trasmessa per la prevista concertaz ione locale) 

32° G.R.A.M. di Otranto 

34° G.R.A.M. di Siracusa 

Tc lcposti di Monte Circeo (LT), Monte Doglia (SS) e Monte Rado (VT), che non hanno 

personale civile; 

r rappresentanti della FLP chiedono se su Rimini siano stati esperite verifiche sulla collocabilità del 

perso nale civile presso Altre Ammini strazioni. Il Gcn.Lanza de ' ristoforis rappresenta che 

l'ip otesi generale di piano di reirnpiego redatta in sede interforze, prevede la collocazione per tutto 

il personale, ma che eventuali esigenze di l'Corm i che emergessero in sede locale, saranno l'icondotte 

cd esaminate nei percorsi previsti in sede reimpiego. 

Inoltre in corso d' anno saranno adottate le riorganizzazioni i cui progetti erano stati presentati nella 

riunione del 11/06/2009 che non necessitano di ulteriori provvediment i legislativi relative a: 

Comando Operativo de lle Forze Aeree di Poggio Renatico 

15° Stormo di Pratica di Mare. 

Il OFA sarà soppresso c le strutture di sta IT dci suddetto comando. aranno in parte rilocatc su 

Ccntocellc, con connessa riorganizzaz ionc del Comando Squadra Aerea sia in termini di funzioni 

che di personale, che modificando le TOO del Comando Squadra implicherà una consultazione in 

sede locale; il Q.G. di Poggio Renatico si ridcnomincrà Reparto Servizi Generali mantenendo tutto 

il pro prio personale e assor bendo i dipendenti dci COFi\. 

Il 15° Stormo di Pratica di Mare si rilocher à SlI Cervia assorbendo il personale del, con procedura 
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semplificata, mentre il 5° Stormo sarà collocato in posizione quadro. 

I dettagli relativi acl ogni provvedimento sono riportat i nella scheda allegata facente parte integrante 

e sostanziale del presente verbale. Per i provvedimenti per cui è proposta la procedura semplificata 

il personale civile permarrà sul medesimo scdime continuando a svolgere le stesse funzioni. 

I rappresentanti della l'L P apprezzano l'att enzione posta sul reimpiego del personale con procedura 

semplificata nei termini di mantenere le professionalità dei dipendenti prevedendo il mantenimento 

delle funzioni svolte. 

Letto e sottoscritto si approva. Roma 17 giugno 20 IO 

Per l'Ammi nistrazione: 

fLP - - --JI---I--:-l'---T-- --+-'=-- - - - - 

FLP - - - -"'-"'---t,r--- -lxA-f'J-- - - 



AERONAUT ICA MILITARE 

PROVVEDIMENTI RIORDINO ANNO 2010 

ENTE D ATA AT r O ORDINAmrO N OT E 

SOPPRESSIONI 

SCUOLA PROPOSTA PROCEDURA SElVU)LlFICATA IN 

PERFEZIONAMENTO G IUGNO-SETIEIvIDRE DECRETO MIN ISTERIALE QUANTO IL PERSONALE CIVILE PERMA RRA' 
SOTTU FICIA LI A.M. SUL SE  D~IE PRESSO LA COUBfCATA SLE 

PROVVEDù\-mNTO CAPO 
DISTACCAl"IENTO 

SETT EMB RE DI SMA PKEVIO ASSENSO PROCEDURA ORDJNARIA 
AEROPORTUALE  IUM~  

CAS MD 

COMANDO OPERATIVO PRO POSTA })ROCEDUR A SEMPLIFICTA IN 

DELLE FORZE AEREE - GIUGNO-SETIEMBRE DECRETO MINISTERLALE QUAN TO IL PERSONALE CIVILE PERMARRA' 

POGGLO R. SUL SEDIME 

TELEPOSTO AM TLC di 
Monte Ch'eco (LT) PROVV EDIMENTO CAPO 
TELE POSTO AM T LC di GIUGNO-SE'ITEMBRE DI SMA PREVIO ASSENSO ASSENZA DI PERSONALE CIV ILE 
Mont e Doglia (SS) CASrvlD 
TELEPOSTO AM l'LC di 
Monte Rado (VT) 

RIORGANIZZAZIONI 

PROVVEDIMENTO CAPO PROPOSTA PROCEDURA SEl\U>LIFICl'A IN 
32° GRAM OTRANTO GIUGNO-SEITEMBRE DI SiVIA PREVIO ASS ENSO QUANTO IL PERSONALE CIV ILE PERMA RRA' 

CAS MD SUL SEDIME 

PROVVEDIMENTO CAPO PROPOSTA PROCEDU RA. SEMJ)LlFICTA IN 

34° GRA1"I S1HAC USA GIUGNO-SETTEivlBRE DI SMA PREV IO ASSENSO QUAN TO IL PERSONALE CIVILE PERMARRA' 
CASMD SUL SEDIME 
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