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Oggetto: Mappatura RSU A.I.D. 

 

Le scriventi OO.SS. comunicano con la presente nota che non sottoscrivono la mappatura per le 

prossime elezioni delle RSU dell’A.I.D.  

Di seguito le motivazioni: 

 

• La Dirigenza di A.I.D. ha già inviato all’ARAN tale mappatura senza alcun confronto con le 

OO.SS. - peraltro ripetutamente ed ufficialmente richiesto – in palese violazione con il 

C.C.N.Q. che regola le elezioni e nonostante la materia sia di esclusivo interesse sindacale. 

• Tale atto, a parere di questi Coordinamenti, è ben lungi da essere stato generato da una “non 

conoscenza della norma” o, peggio ancora, da una mera “dimenticanza. E’ palese infatti come 

A.I.D., attraverso tale mappatura, abbia voluto includere come “propri” gli Stabilimenti di 

Capua e Gaeta – anche in questo caso senza alcun passaggio con le OO.SS., nemmeno dal 

punto di vista della semplice informazione, mettendo così le OO.SS. di fronte al fatto 

compiuto. 
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• Gli Stabilimenti di Capua e Gaeta sono “ancora” stabilimenti dell’A.D. e solo entro la fine del 

2025 dovrebbero (il condizionale è d’obbligo), transitare alle dipendenze dell’Agenzia così 

come prevede la convenzione firmata dal Ministro della Difesa. Convenzione, giova 

sottolineare, inviata alle OO.SS. solo in data 13 gennaio u.s. e solo dopo le insistenti richieste 

delle OO.SS. 

 

Per tutto quanto sopra esposto, ravvisando nel comportamento della Dirigenza di A.I.D. un palese 

atteggiamento antisindacale, i Coordinamenti scriventi, oltre a ribadire la non concordanza, si 

riservano ogni azione volta a ripristinare – nell’esclusivo interesse dei lavoratori – corretti 

comportamenti rispettosi delle norme e delle Parti Sociali. 

 

La presente nota deve essere considerata parte integrante della mappatura in oggetto e dovrà 

quindi essere inviata all’ARAN. 

 

Dal momento che più volte la Dirigenza di A.I.D. ha sostenuto che tutto quanto fatto sia avvenuto 

dietro “suggerimento” della stessa ARAN, si rimanda alle Segreterie Nazionali FPCGIL – UILPA 

– USBPI, la facoltà di verificare, attraverso ogni utile interlocuzione ritenuta necessaria, se tale 

fatto – ritenuto estremamente grave, abbia determinato l’attuale situazione. 

 

Roma, 14.01.2025 

 

       FP CGIL           UIL PA     USB P.I. 

Marco Campochiaro           M. Carmela Cilento    Costantino Ferrulli  

                                                     Riccardo Colafrancesco 
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