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1.

Con I’incontro all’argomento del 6 luglio u.s. ¢ stata raggiunta I’intesa con codeste
RSU e 0O0.SS. su:

— Percentuale del Fondo Unico di Sede da erogare in fase di anticipazione nella
misura dell’85% dell’importo assegnato;

—  Opportunita di destinare ai progetti finalizzati una quota del Fondo non inferiore a
50.0000,00 euro;

— Verifica dei progetti finalizzati e di quello generale relativi all’anno 2008 a cura
Commissione mista Amministrazione — RSU — 00.SS..

Per il prosieguo della contrattazione sulle rimanenti proposte per le quali non ¢ stato
trovato I’accordo, il giomo 21 luglio p.v. alle ore 9.00, presso la sala X Giugno, &
indetta una riunione con codeste rappresentanze sindacali.

A tal fine, accogliendo in parte le osservazioni avanzate nel corso della riunione del 6
u.s. e confermando che nel 2010 la D.A. per le indennita di bordo / bacini, raccolta
rifiuti e conduzione gru, propone che siano riconosciuti i compensi giornalieri indicati
nel foglio in. prosecuzione, per il corrente anno si propone di graduare i predetti
compensi nella misura di:

= 3,00 euro per attivita a bordo e nei bacini con impiego giornaliero superiore a tre
ore;

— 6,00 euro per gruisti e personale impegnato nella raccolta dei rifiuti per attivita
giornaliera superiore a tre ore (2,07 per le lavorazioni di durata minore o uguale
alle tre ore).

Nel corso della riunione saranno, inoltre, discussi i criteri di remunerazione dei
progetti finalizzati, per i quali si resta in attesa delle valutazioni della Commissione
RSU - 0O0.SS.. In merito, si fa presente che & intendimento di questa D.A. riconoscere
ai dipendenti un incentivo proporzionale al numero di progetti ai quali ciascuno avra
preso parte.

Quanto sopra, con I’auspicio che si pervenga ad un’intesa sulle questioni ancora
insolute.
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