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L’esigenza di superare i rilievi posti dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri
- Dipartimento della Funzione Pubblica —, interrompendo la certificazione
dell'lpotesi d’Accordo per la definizione del CCNI sottoscritto il 28-29 aprile
2010, ha portato le parti alla definizione di un accordo per il personale non
dirigenziale del Ministero della Difesa che introduce nuovi criteri di
valutazione, quali i punteggi per gli “incarichi professionali” e la “valutazione
dell’apporto individuale”, da noi considerati vincoli sui quali esprimiamo non
poche contrarieta.

Il congelamento delle retribuzioni per il triennio 2011-2013 e il sistema di
valutazione del personale, che non influira sugli sviluppi economici del 2010,
Ci spingono a ritenere questa l'unica opportunita possibile fino al 2014 di una
progressione economica del personale.

Poiché questi elementi, come anche la rimodulazione dei punteggi nelle altre
fattispecie, non alterano [limpegno assunto da quest’Organizzazione
Sindacale e dallAmministrazione Difesa per l'attuazione di uno sviluppo
economico dei dipendenti non oggetto in passato di alcuna progressione di
carriera, riteniamo I'accordo in ogni modo condivisibile poiché consapevoli di
aver fatto il possibile in questo momento per la costruzione di un testo
normativo funzionale a rispondere alle aspettative del personale civile
dellAmministrazione Difesa.
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